ne Goutte d'eau

memmhme - Association « UNE GOUTTE D’EAU »

Assemblée générale du 18 mars 2023.

En présence de 13 personnes, 'assemblée générale de 'association « Une Goutte d’Eau »

A eu lieu a Chagnon le 18 mars 2023 a 10H.

Suivant l'ordre du jour :

e 1 -Rapport moral du président P. Paruch : annonce de sa démission

Chers adhérents,
Je suis heureux de vous accueillir pour cette assemblée générale.
Nous allons évoquer I'année 2022 et se projeter vers 2023 ....

2022 fut une année de réflexion, de recherche et de programmation.

Réflexion concernant les deux années de covid sans mission humanitaire mais une
campagne d’aide alimentaire auprés des populations marocaines défavorisées de la province
de Taous que nous avons réalisé avec nos associations partenaires « Une Goutte d’Aigue »,
« Le Sourire d’'Houda » et « EauSoleil »

Apres un bilan de 10 années d’action sur la province de Taous une Réflexion sur ce
gue devrait devenir nos missions et nos actions au Maroc

Recherche car notre réflexion nous a amené a explorer d’autres lieux pour définir de
nouveaux projets.

Programmation : car en octobre 2022, deux équipes de notre association ont visité
plusieurs sites au Maroc pour poursuivre nos actions. Mais tout cela vous sera expliqué
lorsque I'on abordera I'année 2023.

Durant cette assemblée générale, Marité nous présentera le rapport d’activité et
Christiane le rapport de trésorerie. Vous pourrez ensuite poser toutes vos questions. Nous
vous expliquerons les projets définis pour 2023.

Aujourd’hui, nous devions procéder au vote pour I’élection de nouveaux membres
du conseil d’administration. Le conseil d’administration initialement composé de 13



membres plus nos 3 associations partenaires. Le conseil d’administration est indispensable
pour montrer la vie de notre association et en définir les objectifs.

Malheureusement, notre conseil d’administration est sérieusement appauvri. Nous
venons de vivre entre 2021 et 2023 la démission de 6 membres qu’il nous faudrait
remplacer.

En ces années 2022/2023, le conseil d’administration a connu la démission de Roland
MUZELLE, notre vice-président, de Michel REMOND, notre responsable de la logistique,
Béatrice VILAIN, responsable de I'’équipe de prévention, Martine Million et Germaine PAYRE,
emblématiques membres de I'association et Odile ERIAU, trés dynamique dans les actions de
préventions sur JDAID. Je tiens a remercier chacun d’eux et chacune d’entre elles pour tout
ce qu’ils ont apporté a notre association et ils nous manquent déja. Ces départs sont tres
préjudiciables pour notre association. lls nous laissent un énorme vide.

Il faudrait au moins 3 administrateurs de plus pour faire un travail cohérent et
efficace. Il faudrait plus de monde pour partager le travail associatif. Mais le travail
associatif, c’est un don de soi, un investissement, une motivation.

Malheureusement, malgré notre demande, aucune candidature ne nous a été
envoyé. Quel dommage !

2023 doit permettre a I'association de prendre un nouveau départ mais pour cela, il
faut plus d’investissement de la part de nos membres.

Sans cela, I'association ne peut pas exister.

L'association « Une Goutte d’Eau » existe depuis 23 ans et j’en suis le président
depuis 2006. 17 ans durant lesquels, j’'ai vécu de nombreuses expériences, fait de
nombreuses rencontres, acquis beaucoup d’expérience et traversé beaucoup de tempétes.

Jai donné énormément de mon temps, de ma santé physique et morale, de mon
énergie et financiérement. Aujourd’hui, je reconnais que je suis épuisé physiquement et ne
me sens plus investi dans ce role de président de I'association. C’est pourquoi, je préside ma
derniere assemblée générale devant vous et que je vais démissionner de mon poste de
président en restant membre du conseil d’administration, si celui-ci I'accepte.

Je souhaite que le prochain président puisse poursuivre et garder 'identité de notre
association. Elle est tournée vers les autres, en leur venant en aide, en cherchant a améliorer
leur quotidien et que I'on sache donner un peu de soi en travaillant ensemble.

Je vous remercie pour votre présence, vos dons et vos actions afin d’aider notre
association.

Docteur Philippe PARUCH,
Président de 'association humanitaire et
sanitaire.



e 2-Rapport d’activité de I'année 2022. Marité Roume secrétaire et médecin
responsable des missions médicales.

L’année 2022 est marquée par la reprise de notre activité au Maroc apres 18 mois
d’ interruption forcée a cause de la pandémie au coronavirus .

Pour rappel, en novembre 2021, a la suite d’'un WE de réfléxion , ,nous décidons
de poursuivre nos actions médicales et de prévention au Maroc ..Nous validons le
fait que nos actions a Jdaid arrivent a leur terme tout en préparant notre départ .,
nous envisageons cette année une mission Exploratoire pour découvrir d’autres
sites .

Cette mission exploratoire est préparée par une formation Humacoop encadrée
par 2 consultantes les 25 et 26 mars 2022.dont voici le rapport :

e Rapport formation Humacop :

Le choix a été fait d’une formation en groupe sur ce qu’est la mission exploratrice et le
cycle de projet humanitaire.

Cette formation, organisée avec I’Association Humacoop-Amel France, a eu lieu les 25 et 26
mars en journées complétes, en zoom avec 10 participants de la Goutte d’Eau et 2
intervenantes :

-Annette Courteix, enseignante et consultante, Humacoop-Amel France et France
Volontaires et Miranda Shusterman, coordinatrice projet en ONG et enseignante a
Humacoop-Amel.

Des éléments théoriques ont été travaillés.

En résumé, plusieurs temps sont a respecter dans les actions de solidarité internationale
pour une réelle efficacité.

-un temps de diagnostic avec entre autres la mission exploratoire et I'analyse de nos
propres ressources

-un temps de planification du projet avec des objectifs clairs (un objectif principal, des
objectifs spécifiques)

-un temps du projet sur le terrain : sa mise en place, son suivi

-un temps d’évaluation.

Quelques phrases clefs :

- Un cycle de projet, c’est comme la boussole pour savoir ot I'on est, ot I'on va. Il a un
début sur des besoins localement exprimés, et il a une fin avec une autonomie du
projet : savoir se retirer et le projet continue.

- Bien identifier les problemes et les besoins locaux permet un objectif cohérent.

- Un objectif doit se formuler de maniére concise. Il doit étre S.M.A.R.T. : simple,
mesurable, atteignable, réaliste, mesurable dans le temps.

- LUimplication des habitants et des partenaires est essentielle pour la réussite d’un
projet.

Cette formation a permis une réflexion globale et devrait aider la Goutte d’Eau a mieux
élaborer son projet dans le temps et sur le terrain



Suite a cette formation une mission exploratoire est décidée du 5 au 14 octobre
2022.

e Rapport mission exploratoire :

Pour cette mission exploratoire, 2 équipes ont été constituées, une ayant pour mission la
région de Jdaid et de Boudnib, I'autre Tatiouine-Taarart -Midelt et Tafraoute Sidi Ali. Un
cahier des charges a été travaillé en amont_avec les éléments suivants : le recueil des
besoins, le lieu de travail possible, le village concerné, les autorités locales, le suivi possible
sur place. Chaque équipe a rendu ensuite compte de son expérience. Un zoom des adhérents
a eu lieu le 29 novembre pour un retour détaillé (également mis sur le site internet).

Les avantages et inconvénients de chacun des sites présentés ont été étudiés et il ressort
assez rapidement que la population de Boudnib n’a pas vraiment besoin d’une caravane
médicale, la couverture sociale étant plutot bonne et les structures en place, administration
et associations (notamment GUIR) sont bien présentes et efficaces.

Les sites de I’Atlas (Tatiouine et Taarart) sont intéressants pour mener une caravane
sanitaire et de prévention. Le Dr Omar, a Midelt, est tres intéressé par le fait que nous
allions dans des endroits nécessiteux ou il n’a pas le temps d’aller. Il serait lui-méme un
maillon-clé pour entrer en contact avec les structures sanitaires et sociales locales.
Cependant, il s'avere que Taarart, bien qu’ayant un dispensaire neuf, est trés éloigné (3-4
heures de piste) de Midelt, et il serait préférable pour une 1 mission |a-bas de rester sur
Tatiouine qui est relié par une route désormais goudronnée depuis Midelt. Autre avantage
de Tatiouine, un correspondant pharmacien est sur place, de méme que des éléves IDE
pouvant nous servir de traductrice. Le mois préconisé pour s’y rendre serait Juin.

Pour les sites de Merzouga-Jdaid et Tafraoute Sidi Ali le mois le plus favorable serait en
Novembre.

Jdaid-Merzouga est bien connu d’Une Goutte d’Eau. Le dispensaire de Merzouga n’est
malheureusement pas suffisamment valorisé et les locaux sont un peu a I'abandon ; Jdaid est
désormais relié par la route a Taous.

Une Goutte d’EAU a proposé de s’inscrire dans le projet de I'association Igharman de
salariat d’une aide-soignante qui aurait un réle “d’animatrice santé”, tant au niveau de la
petite école que du dispensaire de Jdaid, en y associant un travail avec le dispensaire de
Merzouga qui aurait permis de quitter jdaid de fagon positive ; ce projet a dl
malheureusement étre abandonné par manque de compréhension réciproque et
impossibilité de s’appuyer sur un vrai partenariat.

Pour Tafraoute Sidi Ali, les besoins sont importants, avec une forte proportion de gens
nécessiteux. Il existe un dispensaire acceptable ayant déja des médicaments. Il y a un
collége de 16 classes dont I'’économe pourrait étre un référent pour nous et qui se trouve
étre un neveu d’Ahmed Karraoui. L’hébergement est possible, sans difficulté mais il faut
prévoir le bus scolaire pour nous véhiculer.

Au final, les sites de Tatiouine et de Tafraoute ont été retenus pour les prochaines
missions.

e Nous organisons aussi les CA :



-le CA du 30 avril a Marlhes

-le CA du 3 décembre a Chagnon au cours duquel les lieux d’action pour 2023 été
décidés :

1) : du 5 au 14 juin 2023 Mission a Tatiouine pres de Midelt (Atlas)

2) : Novembre 2023 Mission a Tafraoute Sidi Ali dans une région désertique du
sud.

e Dans nos activités lucratives, pour la 4eme année, nous organisons une
commande de Chocolats « Des Princes ».

Une distribution est organisée aupres des adhérents de Loire, Hte Loire, Rhone.

Le bénéfice d’environ 20% du montant des ventes nous aide dans le financement
de frais de mission comme la pharmacie, les transports locaux, dédommagements
des interpretes ...etc.

En conclusion :

Cette année 2022 marque un changement dans nos habitudes avec des décisions
importantes, sirement des difficultés logistiques supplémentaires a I’avenir pour
des actions dans de nouvelles contrées marocaines mais avec toujours 1'envie
d’apporter soins, conseils aupres des populations les plus déshéritées.

Merci a tous pour votre engagement !!

_Marité Roume. Secrétaire et responsable des missions médicales.

Béatrice Vilain rapports Humacoop et ME.

e 3-Rapport financier année 2022 :Ch.Joassard et Pierre-Jean
Pontvianne.

Christiane Joassard passe officiellement le relais de la trésorerie a

Pierre-Jean Pontvianne .
Pierre-jean.pontvianne@wanadoo.fr
9, rue du Pinet 43120 Monistrol / Loire.
Les chiffres pour I’année 2022 :
-Charges (dépenses) :17098 €
- Produits (entrées) :18900 €


mailto:Pierre-jean.pontvianne@wanadoo.fr

Résultat positif : 1802€.
-852€ sur le compte courant
-20000€sur le livret.

Pour la derniere année, nous versons a Igharman les 500€ donnés par
’association des motards pour la rémunération de la monitrice petite école de
Jdaid.

L’AG se cloture a 11H30
Nous poursuivons la matinée riche en émotion...avec un repas partageé.

Les membres du CA se réunirons en début d’apres-midi.

Merci a tous et positivons pour la poursuite de nos actions au sein de cette
association si riche en échanges, en rencontres et en émotion.

Marité Roume .



