Une GOUTTE D’EAU : AVRIL 2014
« Equipe PREVENTION » 1°® MISSION
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En Avril 2014, a la demande du CA, une équipe prévention s’est mise en place pour travailler au village de Jdayd et au collége de Taouz
dont déependent les enfants de Jdaid. L’idée était d’évaluer avec les « acteurs » locaux, leurs besoins, leurs souhaits, les projets pour
lesquels nous pouvions apporter notre contribution en temps qu’Association Médicale « une Goutte d’Eau ».

Au Village de JDAID
Nous avons essayé de rencontrer les femmes, de les inviter a une réunion commune pour comprendre leurs priorités
dans la vie de leur village, et envisager avec elles des actions possibles en termes de promotion (des maintenant, dans
I’entre deux missions et/ou a la prochaine mission d’octobre)
> Les rencontres furent riches et pleines d’émotion partagée et ont réuni la quasi-totalité » des femmes du village;
les préoccupations médicales ne sont pas leur priorité, et nous allons les soutenir dans la réouverture du local
de I’Association Igharman ou elles souhaitent reprendre la couture et la fabrication de tapis pour gagner
un peu d’argent.




» Moha Karraoui, le président de 1’association leur fait confiance pour ce projet et a promis son aide. Souad Rejdali
de Taous, qui a éteé notre interprete le plus souvent, sera notre intermédiaire entre deux missions pour les
accompagner. La Goutte d’Eau financera une formatrice qui devra les guider dans ce projet.

> Ces quelques lignes ne disent qu’incomplétement tout ce qui a été partagé pendant cette semaine avec les femmes
(rencontres, the, baptémes, sourires, découvertes de leurs maison, de leur culture, de leur accueil,) et qui nous a
enrichies au-dela de ce gue nous avons pu leur apporter. le travail ne fait que commencer !

Au college,
Philippe, notre président avait déja rencontré en octobre 2013 Mr Omar Rejdali, économe, trés impliqué dans la vie des
éleves .Avec lui, nous avons travaillé dans 2 axes :

» voir ce qu’il était possible d’apporter en matiere de premiers secours (formation et médicaments pour faire face
aux besoins des éléves : 330 internes de 13 a 20 ans). Nous avons pu elaborer des protocoles médicaux pour
I’aider et Iui fournir les médicaments correspondants ; ce qui sera a renouveler a chaque mission. Il en sera ainsi
aussi pour le dispensaire de Taous, tout aussi isolé que le college.

> la deuxiéme demande d’Omar consistait & mettre en place des interventions de prévention avec les eleves ; nous
avons prépare un questionnaire pour connaitre leurs souhaits et pouvoir monter une action qui leur correspondra
.Celle ci sera réalisée si possible en octobre prochain. L’idée est lancée, la réalisation est en cours.

» D’autres projets pourront s’étudier dans un deuxiéme temps ; chantier jeunes ? informatique a venir ?

Travailler avec ce college parait tout a fait opportun et ouvre de larges possibilités.

Mettre en route « cette prévention » a été une belle opportunité pour nous, enthousiasmante, riche de découvertes
mais aussi pleine de questions et de travail a venir pour la poursuite de ces projets. Merci Jdaid.

Béatrice VILAIN (gynécologue, responsable de la Prévention) et Odile ERIAU (kiné)



