Une GOUTTE D’EAU, 25 Mars-5 Avril 2018 - « Equipe PREVENTION » 8 -eme Mission

Ce sont 7 personnes qui rejoignent une nouvelle fois Jdaid du 25 mars au 5 avril 2018 : Odile Eriau et Guy Laugier en 4x4 étaient
présents des le 22 mars et ont commencé a travailler. Roland et Chantal Muzelle, Anne Blasco et Béatrice Vilain, rejoints a Casablanca
par Pascal Loisel de I’Association Solibreihz completent I’'équipe pour cette nouvelle mission.

1. Comme d’habitude, les deux premiers jours sont consacrés a des rencontres institutionnelles et/ou informelles a ERRACHIDIA
et a MERZOUGA :

A la direction régionale de la santé et a la direction provinciale de la santé : Nous remettons le rapport de mission d’octobre 2017
de la part de notre président, le Dr Philippe Paruch et nous maintenons le contact dans la perspective de la mission médicale a
venir en octobre 2018 ; se rediscutent avec les autorités, la campagne de dépistage de I’hypertension artérielle et |la possibilité

d’ajouter des examens biologiques pour affiner les diagnostics a Jdaid ; I’'accueil est chaleureux et ouvert , mais ne supprime pas
toutes les demandes officielles a gérer d’ici la .

L'apres midi du 26 mars est consacré a I'ISPITS (Institut Supérieur des Professions Infirmiéeres et Techniques de Santé). Il s’agissait
pour nous de présenter la Goutte d’EAU et son travail humanitaire aupres des étudiants, dans le cadre du partenariat avec notre
association, puisqu’en octobre 2018, 2 étudiantes infirmieres et 2 étudiantes sage-femme vont nous accompagner comme
interpretes dans le cadre d’un stage humanitaire. L’accueil a été formidable et les 120 étudiants présents étaient partie prenante
de cet échange qui a été chaleureux et laisse présager un travail en commun bien enrichissant. Rendez vous est pris pour octobre.
Nous ne pouvons que remercier trés vivement Mr Hro OUGNI pour son accueil et son ouverture.

La soirée du 26 nous a permis de rencontrer le Croissant rouge marocain : Nous retrouvons Mohamed HEDDI et Tarik HEZI dans
leurs locaux ; aprés un démarrage difficile, ou Mohamed nous explique toutes les difficultés rencontrées pour libérer leurs
bénévoles pour leurs actions, nous actons que I'action au colleége n’aura pas lieu comme prévu en mars, mais ne sera que partie
remise, a charge d’'Omar REJDALI et Tarik HEZI de I'organiser a nouveau. Nous insistons pour que I'action au village de Jdaid se
fasse ; le climat s’apaise et tout s’organise en quelques minutes : 6 bénévoles viendront de Rissani, nous assurons leurs transports,



leurs repas, et toute la logistique avec Igharman. Une convention de partenariat sera signée pour cette action entre les 3
associations. RDV est pris pour le 4 avril a 19h au Tinit a notre retour pour le débriefing et les signatures officielles.
(Ce qui sera fait le 4/4 dans une ambiance plus détendue : tout s’étant passé au mieux a Jdaid a la plus grande satisfaction des tous ; M
Heddi est prét a renouveler d’autres actions quand nous voulons)

- Tarik HEZI confirme son engagement pour la fourniture des médicaments en octobre.

- Le 27, Pascal nous emmene voir Hmad BOURCHOK, le Rais, président de la commune de Taous des notre arrivée a Merzouga ; c’est
dans les locaux de la commune qu’est garé le bus offert par SOLIBREIHZ pour le transport des internes du college. Accueil tres
chaleureux de Pascal, « moustache » bien connu a Merzouga. Grdce a cette rencontre, le rais nous aidera pour le transport des
bénévoles du croissant rouge de Rissani a Jdaid le 1 avril)

- Dans le bureau voisin, une réunion a lieu avec Marie du Sourire d’Houda et son équipe a laquelle nous sommes conviés ; ce sera
ensuite I'occasion d’un bel échange entre nos deux équipes autour de brochettes chez ‘Belkacem .

- Nous passons enfin trop rapidement au dispensaire pour rencontrer le médecin Noureddine CHAKIR. Installé depuis 1 an, il est trés
ouvert et semble prét a travailler avec nous ; les circonstances ne nous ont pas permis de faire plus ample connaissance mais le
contact est établi. Nous avons vu le 3 avril, par contre, les sage- femmes trés accueillantes et souriantes. Imane pense pouvoir
venir en octobre avec nous, elle a rangé magnifiquement la salle d’accouchements ; le nombre d’accouchement semble remonter
(8 en mars 2018), le médecin est une aide pour elles, il vient si besoin examiner les patientes et pratique I’échographie (échographe
Carewell modele C6). Elles attendent toujours la formation pour mettre des DIU, se disent toutes prétes a travailler avec nous,
éventuellement au dispensaire (a réfléchir ?) ...

- Il est temps de regagner Jdaid



2. JOURNEES A JDAID — Du 27 mars au 2 avril 2018

A/ PROJET DES FEMMES

Dés notre arrivée a Jdaid, Odile avait organisé la réunion des femmes : 47 sont présentes, toujours aussi partantes et
chaleureuses ; avec elles, nous faisons le point sur les diverses activités et les journées se mettent en place : nous n’avons qu’a suivre.

» Une monitrice en tapis, trouvée par Moha, est |a depuis presque un mois : Aziza, du village de Khamilia. Les femmes sont
contentes et découvrent avec elles d’autres fagcons de faire tapis, coussins. Les femmes ont géré avec elles I'achat de fils, de
laine, avec I'argent des tapis. Nous ne faisons qu’admirer !

» Sihem, la monitrice en couture est la aussi, les femmes sont actives : Comme prévu, elles ont participé a la formation couture ;
la somme recueillie a été remise a Lahcen Bani. ... Bravo !!
Pour les machines a coudre, a notre arrivée 3 fonctionnent et nous leur en laissons 2 nouvelles (données a la goutte d’eau pour le
projet des femmes). 5 machines sont donc en état de marche et utilisées, (et 2 partiront a Rissani chez El Bachir avec la camionnette
bleue pour étre réparées,). Le tissu pour les tabliers de I’école vient d’arriver et en moins de 10 jours, tous les tabliers seront faits et
portés aux instituteurs qui géreront la distribution et I'utilisation. Les femmes cousent pour elles, font de la broderie, quels progres !

» Chantal leur a apporté de quoi faire des bijoux : |a aussi, quel enthousiasme ces femmes montrent pour apprendre et réaliser a
leur tour de jolis bijoux. : colliers, bracelets, boucles d’oreilles :la créativité est la.

» Le Festival de Merzouga débute le 6 avril, les femmes en ont bien compris I'intérét et 4 volontaires se proposent sans difficulté,
contrairement a la premiere fois !

> Le mercredi, départ pour OUZINA avec 2 volontaires, Fatima T et Aicha N : Un projet se met en place entre Odile et Chantal et
ces femmes demandeuses et encore plus isolées qu’a Jdaid ; I'accueil est ouvert et chaleureux, elles souhaitent étre formées en
couture, le local associatif est magnifique mais peu utilisé, une machine a pédale et une électrique sont la, (a expertiser),



I’électricité existe au village mais le raccordement n’est pas fait avec le local associatif, il n’a pas été possible de rencontrer le

président de I'association ;

Quelques précisions : OUZINA est a 15 km de Jdaid, Village d’environ 110 habitants sur 20 maisons / 30 femmes susceptibles de
participer a la formation couture (celles non présentes aux réunions avaient de bonnes raisons), elles sont tres ,tres , motivées et
intéressées (a la fin de la réunion, une discussion s’engage sur les régles douloureuses ,elles sont partie prenante d’emblée de cet
échange plus médical ; elles sont bien au courant des missions médicales et viennent quand elles ont besoin et qu’un transport est
possible ..)

Les 2 référentes du village sont Mouna TAOUCHIKHT et Mama BOURKI
L’Association : Association Ouzina pour le développement et '’environnement
Son président, Brahim Taourchikt, frére de Mouna et instituteur a Erfoud.

» La garderie -école maternelle fonctionne bien : Aicha B et Fatima T ont pu suivre une formation avec le GREF en octobre 2017
et vont en avoir une nouvelle fin avril 2018. Le contact la aussi est plus facile Nous faisons le point avec elles : elles ont été tres
satisfaites, ont découvert I'importance du jeu avec les enfants. Aicha a emmené les enfants découvrir les peintures rupestres de

Jdaid. En mai, Aicha et Fatima assureront ensemble (ou a mi-temps chacune) la tenue de I’école pour réfléchir a la suite. Le
moment parait venu qu’Aicha cede sa place ; la discussion est ouverte.

Une réunion a pu avoir lieu avec les mamans des éleves (10 sur 13 étaient présentes) : occasion pour elles
d’échanger avec Aicha, de se dire leur satisfaction réciproque , occasion pour nous d’insister sur I'importance de |'école

maternelle, de la formation des maitres, de leur participation financiére actée (10 DRH /mois et par enfant pour la premiere
année ) et obligatoire a partir de septembre 2018 , comme dans toutes les maternelles du Maroc ; il faut petit a petit que cette
école devienne autonome .

Odile et Béatrice préparent I'arrivée de la Goutte d’Aigues, en enquétant aupres des femmes sur leur mode d’utilisation et de
conservation de I'eau (la javel semble correctement utilisée et ancrée dans les habitudes). Les frigos arrivent, et méme une
machine a laver (avec I'argent des tapis, explique fierement R. sa propriétaire !). Notre rencontre de transmission (bien modeste)
avec la Goutte d’Aigues le mardi 3 a la Gazelle Bleue, sera breve mais chaleureuse et amicale.



B/ PROJET CROISSANT ROUGE L’action au village est a organiser pour le dimanche 1 avril : la logistique se met en place :

» Grace au contact de Pascal avec le président de la commune de Merzouga, Hmad Bourchok, le probléme du transport est
résolu ; le rais met a disposition un 4/4 avec chauffeur qui ira chercher a Rissani devant la poste a 10h les 6 bénévoles et leur
matériel et les raménera ensuite.

» Le repas sera préparé par les femmes du village, nous prenons en charge les courses alimentaires pour environ 20 personnes : les
équipes Croissant rouge et Goutte d’eau, Moha et les autorités invitées : le Rais et le Caid.

» Le montage d’une grande tente s’'impose, la salle de couture est trop petite et non disponible ; Moha récupére chez lui le
matériel et le montage se fait le samedi soir avec quelques villageois présents. (Vent dans la nuit et rebelote le dimanche matin !
Mais tout sera en place en temps utile.)

» La sono est récupérée par Moha a Merzouga, le vidéoprojecteur du college est apporté par Omar.

» Al'arrivée de I'équipe de Rissani, nous prenons le temps de leur faire visiter les locaux de I'association, le dispensaire ; les
instituteurs sont absents mais feront visiter I’école a leur retour apres I'animation de I'apres-midi ; ils se connaissent sont
collegues. Le repas est chaleureux, tout le monde est prét | L'action démarre a 15h (14h, heure de Jdaid !!!)

Et ce sont environ 80 femmes, 35 enfants et une vingtaine d’hommes qui assisteront a cette présentation dans une ambiance
attentive et joyeuse. Trois heures durant, se succedent les divers intervenants ; chacun avec un sujet particulier. Ce sera
difficile pour nous de suivre les explications en berbére ou en arabe ; heureusement les gestes parlent ! quelques animations et
chansons permettent des temps plus festifs et évitent la lassitude.

De nombreux sujets ont été évoqués :
Hygiéne de I'’eau, danger de I'électricité, maltraitance des enfants,
Bralures, fractures, mise en PLS, morsures de scorpion, étouffements (enfants et adultes),

Comme toujours a Jdaid, cela se termine par le thé et les pizzas berberes. Tous, hommes et femmes et animateurs disent leur
satisfaction et leur envie de recommencer. Encore une belle journée, c’était le jour de Paques, on a partagé les ceufs d’Anne, merci a
elle ! L'équipe est repartie, en nous invitant a visiter leur college a Rissani,

» Nous gardons en téte I'action a programmer au collége dés que possible.

» Nous gardons aussi I'idée d’une formation plus conséquente aux premiers secours de quelques personnes référentes par village



C/ PROJET BIBLIOTHEQUE et COLLEGE

Pascal, Roland et Guy ont récupéré les livres de la bibliotheque, commandés par Pascal et livrés par transport a Merzouga ; un long
pointage se fait a Itrane ...les livres sont ensuite portés au college, en attente du nouveau séjour fin avril de Pascal et de son équipe qui
assurera la mise en place du classement, et du fonctionnement de ladite bibliotheque.

Le lundi 3 avril, réunion avec I’équipe pédagogique et administrative du college :

La bibliotheque a bien changé d’allure et fait la fierté du collége : nombreuses tables et 2chaises, rayonnages remplis de livres
(a répertorier !), coin informatique (5 PC en état de marche (pas d’accés internet) que certains éléves ont commencé d’utiliser)
écran TV géant. Les échanges sont chaleureux, les enseignants sont a la recherche d’aide pour l'installation et la gestion de ces
livres. Pascal revient fin avril avec son équipe de Rennes et gérera au mieux.

Nous nous donnons rendez-vous en octobre pour la suite.

Le projet de financement via HelloAsso va démarrer dés que possible.

Le projet Education par les pairs prend enfin forme, enseignants, administratifs et éleves ont été en formation ensemble les 6 / 7
et 8 avril a la satisfaction générale : des actions devraient voir le jour rapidement ; peut-étre pour la bibliothéque avec Pascal et
tres certainement lors de notre prochain séjour en octobre pour une action de prévention médicale. Nous sommes impressionnés
par le travail réalisé durant ce stage.

L’effectif actuel du college est de 344 internes dont 185 filles ; pour I'internat des gargons, aucun poste de surveillant n’existe
hormis le directeur de l'internat qui est aussi directeur du collége ...pour l'internat des filles, c’est une association qui les prend en
charge : I'’entraide marocaine qui salarie les 2 surveillantes. Nous faisons connaissance de la nouvelle directrice de l'internat des
filles, qui assure aussi la gestion des stocks : trés ouverte, connaissant bien I'informatique.

Nous avons profité de notre passage a TAOUS pour rencontrer le directeur de I’école primaire qui est muté I’an prochain mais
souhaite que des actions de prévention continuent dans les écoles du secteur.
Nous réfléchissons pour octobre une animation autour de 'eau ?

Les effectifs actuels de la commune de Taous sont les suivants : 178 éléves en primaire dont 81filles
Taous 82¢éleves (38filles) et 5 instituteurs// El Begaa :44 éleves (23filles) 1 instituteur // Jdaid 32 éléves (15 filles) 2 instituteurs// Ouzina
12éleves (6 filles) 1 instituteur - 24 de leurs éleves iront au college en 2018 dont 2 de Jdaid et 1 d’Ouzina

A I’école de Jdaid, nous avons refait a la demande des enseignants une séance avec le jeu de I’hygiéne ; nous avons manqué de
temps pour mettre en place un projet pour octobre (a suivre)



D/ PROJET INFORMATIQUE et INTERNET

1 - CONSTAT.

Internet

L'antenne satellite a été installé le 6 novembre 2017. Elle est implantée sur le toit du dispensaire de JDAID. Le matériel de diffusion
d'internet est installé dans le bureau des opticiens OLSF. L'utilisation a été immédiate par les opticiens, puis rapidement par tout le
village de JDAID qui a eu accés au code wifi. A notre arrivée le débit était réduit (comme stipulé dans la facture d’"ENERGIZE) car
['utilisation, par les villageois, d'internet a été intensive.

Ordinateurs
Le trek « Elles marchent » a installé au dispensaire (dans I'espace utilisé, lors de nos missions, par les généralistes) 5 ordinateurs DELL
sous Windows 7. Ces ordinateurs cohabitent avec I'espace alphabétisation.

2 - LA MISSION

Internet

Nous avons contacté I'entreprise ENERGIZE (fournisseur internet) qui nous a permis de mieux comprendre les problemes constatés.
Nous avons contacté Eric DELERON (OLSF) pour lui expliquer notre démarche Internet et quels pouvaient &tre ses intéréts dans ses
échanges avec les opticiens de JDAID

Remarque : le débit internet est resté tres bas au cours de la mission car le volume de données mis a disposition par contrat a été
rapidement consommeé par les habitants de JDAID avant notre arrivée.



Ordinateurs.

Les 5 ordinateurs ont été configurés pour pouvoir étre intégré au réseau internet. On peut noter I'absence de carte wifi. Dans la
configuration de ces PC. Windows et I'ensemble des Drivers ont été mis a jour. Un antivirus et un optimiseur de performances équipent
maintenant chaque ordinateur.

Un ordinateur a été installé dans le bureau OLSF, les quatre autres sont restés dans la salle 'généralistes’.

lls ont été connectés au réseau par cables RJ45 et donc pas de code pour la connexion internet.

Des tests ont été effectués : ces ordinateurs (ou d'autres) peuvent étre facilement positionnés dans I'ensemble du dispensaire et, si
nécessaire, dans les locaux de I'association IGHAR.MAN (par réseau CPL).

Utilisation
Une premiere définition des usages des ordinateurs et d'internet a été décidée avec Moha KARRAQOUI :

— Internet (wifi et cables) est réservé totalement aux missions de I'association 'une Goutte d'Eau’ aux dates de leur présence a
JDAID.

— Pour que les missions 'une goutte d'eau’ bénéficient d'un internet avec un débit satisfaisant, nous définirons, a chaque mission,
la date a partir de laquelle internet ne doit plus étre utilisé par la population de JDAID

— Les utilisateurs de WHATSAPP pourront bénéficier de communications gratuites (voir conditions en fonction des opérateurs et de
paramétrages des téléphones)

— Endehors de ces dates, |'association 'IGHARMAN' sera responsable de |'utilisation des ordinateurs et d'internet et mettra en
place une utilisation éducatrice et éthique. Il semble acquis que seuls les 4 ordinateurs, aujourd'hui dans le dispensaire seront
accessibles avec internet. Le wifi ne sera pas accessible a I'ensemble de la population.

— Concernant l'ordinateur installé dans la salle des opticiens (OLSF), il servira en priorité a établir une relation plus compléete,
fréquente et pérenne entre les opticiens et OLSF Perpignan.

- Le projet de financement via HelloAsso va démarrer dés que possible.
- https://www.helloasso.com/associations/une-goutte-d-eau



https://www.helloasso.com/associations/une-goutte-d-eau

AU TOTAL : Une 8 -eme mission de prévention encore bien chargée,

» Un village qui avance a grand pas ...et nous accueille toujours aussi chaleureusement,
- Un projet avec les femmes qui perdure et s’étend, : Couture, tapis, école maternelle, bijoux, ...et maintenant Ouzina.
- A l’école, des instituteurs motivés et actifs, 2 classes, la cour refaite, une cantine en construction,
- Au dispensaire : espace opticien, espace alphabétisation
- Apres I’électricité ; ’arrivée d’internet ! et bientot de I’eau (prévue en 2019) et de la route.

» Un collége qui, malgreé tous les obstacles dus a son isolement, bouge :
-la bibliothéque qui oblige a repenser le temps libre des éleves
-le projet d’éducation par les pairs qui semble soulever 1’enthousiasme de tous

> Une collaboration agréable et utile avec Pascal de I’ Association Solibreihz et des avancées dans nos recherches de partenariat avec

les autres associations.
» Le travail avec la Goutte d’Aigues a été bien restreint compte tenu des dates qui se sont chevauchées ; nous I’avons regretté, mais

les échanges continuent et leur mission autour de 1’eau a été bien utile.
» L’Association Igharman doit se réunir en avril pour élargir son bureau ; Moha dit avoir du mal a mobiliser des bénévoles ... il a
¢été présent malgré la saison déja commencée, et toujours soucieux de 1’avenir de son village ; nous avons passé de bons moments

avec Lahcen disponible a la fin de notre séjour a Jdaid.

» ET un immense MERCI, bien sOr, aux donateurs qui permettent ces avancées successives et a venir !
Le projet Croissant Rouge au village a ¢t¢ une réussite, la version ‘college’ est a venir.
Les achats de médicaments sont en cours, grace a vous, pour le mois d’octobre.
Le projet bibliotheque va faire I'objet d’'une nouvelle campagne de dons : les jeunes ont besoin de votre soutien.

Linstallation d’internet et son utilisation seront aussi I'objet de la 2éme campagne de dons ; c’est une vraie opportunité pour les
villageois.

» Et comme toujours, tout ce qui se s écrit pas, dans la beauté des paysages, dans le partage des relations, des
emotions, des découvertes mutuelles ....



